
Stellenanzeige: Rechtsanwalt (m/w/d) 
 
Über uns: 
 
Wir, die Rechtsanwaltskanzlei Hofmann-Heer, sind eine gut 
eingeführte und seit nahezu 40 Jahren bestehende Anwaltskanzlei im 
Landkreis Schwäbisch Hall mit den Schwerpunkten Erb- und Familien-
recht, Arbeitsrecht, Strafrecht und allgemeines Zivilrecht. Unser 
Kanzleiteam besteht sowohl aus erfahrenen Rechtsanwälten und 
Rechtsanwaltsfachangestellten, als auch aus engagierten Berufsein-
steigern, die stets bestrebt sind, die anfallenden Aufgaben bestmöglich 
zu erfüllen. 
 
Unsere Kanzlei zeichnet sich durch eine sehr angenehme und 
kollegiale Arbeitsatmosphäre aus, in der sich die Kollegen regelmäßig 
über ihre aktuellen Fälle fachlich austauschen und beraten. Jede Tür 
steht jederzeit offen für Fragen, Anregungen und zu gemeinsamen Lö-
sungsfindungen - bestenfalls, bevor der Knoten im Kopf zu groß wird. 
Individuelle Belange werden hierbei stets berücksichtigt. 
 
Uns ist eine gute Kommunikation zwischen den Kollegen, aber auch 
zwischen der Kanzlei und den Mandanten sehr wichtig, was auch in 
der Bearbeitung des jeweiligen Mandats zur Geltung kommt. 
Schließlich legen wir großen Wert auf Qualität, Fachkompetenz und 
einen herausragenden Service, der nur unter diesen Voraussetzungen 
ermöglicht werden kann. 
 
Eine Fortbildung in einem bestimmten Rechtsgebiet wird von uns nicht 
nur gefördert, sondern ist darüber hinaus sogar erwünscht.  
 
Um unser Team für die Erfüllung unserer Aufgaben zu verstärken, 
suchen wir nun einen engagierten und erfahrenen Rechtsanwalt 
(m/w/d) auf den Gebieten des Arbeitsrechts, des allgemeinen 
Zivilrechts und des Strafrechts, der sich gut in unser Team einbringt 
und uns tatkräftig dabei unterstützt, unsere Anwaltstätigkeit weiter zu 
verbessern und auf ein noch höheres Niveau anzuheben.  
 



Sollte die künftige Zusammenarbeit gut funktionieren und sollten auch 
Sie mit den Ihnen anvertrauten Aufgaben und unserer Kanzleitätigkeit 
zufrieden sein, so würde auch einer Partnerschaft nichts im Wege 
stehen. 
 
Was Sie erwartet: 
 
- Beratung und Vertretung von Mandanten in rechtlich anspruchsvollen  
  Angelegenheiten 
- Erstellung von Verträgen, Gutachten und Schriftsätzen 
- Führung von Gerichtsverfahren und Verhandlungen 
- Rechtsrecherchen und Analyse von Rechtsfragen 
- Frühe Übernahme von Verantwortung und direkter  
  Mandantenkontakt 
- Entwicklung von maßgeschneiderten Lösungen für unsere  
  Mandanten 
 
Was Sie mitbringen: 
 
- Abgeschlossenes Jurastudium und Zulassung als Rechtsanwalt 
- Mehrjährige Berufserfahrung erwünscht, jedoch nicht Voraussetzung  
- Umfassende Kenntnisse im deutschen Zivil-, Arbeits- oder Strafrecht  
- Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge und  
   unternehmerisches Denken 
- Analytisches Denkvermögen und juristische Argumentationsfähigkeit 
- Selbstständige Arbeitsweise und hohe Einsatzbereitschaft 
- Ausgezeichnete schriftliche und mündliche  
  Kommunikationsfähigkeiten 
Wenn Sie auf der Suche nach einer neuen beruflichen 
Herausforderung ( Vollzeit, Teilzeit oder ggf. auch freie Mitarbeit ) sind 
und die oben genannten Anforderungen erfüllen, freuen wir uns darauf, 
Sie kennenzulernen.  
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, 
einschließlich Lebenslauf, Zeugnissen und Referenzen, sowie ggf Ihre 
Gehaltsvorstellung an die unten angegebene Kontaktadresse. 
 



Wir danken Ihnen im Voraus für Ihr Interesse an einer Mitarbeit in 
unserer Kanzlei. Wir sichern Ihnen selbstverständlich absolute 
Vertraulichkeit im Bewerbungsprozess zu. 
 
 
Kontakt: 
Kanzlei Hofmann-Heer und Kollegen 
Schulstrasse 2, 74405 Gaildorf 
 
07971/6091 
hofmann.heer@t-online.de 
 
 
 


